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财经学院召开 2026-2027 学年秋季学期教职工大会

8 月 30 日，财经学院在二楼报告厅召开教职工大会，全

面复盘暑期各项工作落实成效，统筹部署 2026-2027 学年秋

季学期本科教学、研究生培养、科研建设及学科发展等重点

任务，旨在进一步凝聚全院教职工思想共识，推动学院内涵

式高质量发展。会议由院党委书记周印利主持，学院全体教

职工参加会议。



会上，副院长赵玲就研究生教育管理、科研管理及两级

财政项目相关工作进行了详细部署，强调了规范管理与效能

提升的重要性。副院长齐姗通报了暑期本科教学工作完成情

况，并对新学期期初本科教学重点工作进行了具体安排，确

保教学工作平稳有序启动。

院党委书记周印利作总结讲话。他首先传达了学校新学

期务虚会及中层干部大会的精神，并结合学院“十五五”规

划开局起步的关键背景，从四个维度对新学期工作提出明确

要求：一是把准政治方向，强化党建引领。要牢牢把握立德

树人根本任务，以高质量党建引领学院事业高质量发展，推

动党建工作与教学科研业务深度融合，确保学院发展始终沿

着正确政治方向前行。二是聚焦主责主业，深化内涵建设。

要持续优化学科专业布局，深化课堂教学改革，树立“大科

研”理念，促进教研双向赋能，全面提升人才培养质量和科

研创新水平。三是守牢安全底线，维护和谐稳定。要统筹抓

好意识形态、实验室管理、学生心理健康等领域的风险排查

与防控工作，筑牢校园安全稳定防线，为师生营造安全、和

谐的学习工作环境。四是锤炼过硬作风，提升履职效能。全

体教职工要恪守师德师风，力戒形式主义，强化担当作为。

各系部、教研室要做到“部署必跟踪、交办必把关”，以钉

钉子精神破解各项工作难点，确保各项决策部署落地见效。



此次大会既是对暑期工作的全面复盘，也是新学期的动

员誓师，进一步明确了秋季学期的重点任务和责任体系。下

一步，财经学院将严格落实校院部署，对标对表找差距，凝

心聚力促提升，扎实推进教学、科研等各项工作落地生根，

全力推动学院高质量发展提质增效。
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